
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comunicazione n°48                                                                                                Acerra, 10/11/2021  

 

AI GENITORI 

AL PERSONALE DOCENTE E ATA  

AL DSGA 

 ATTI- WEB  
 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONE AVVIO PROGETTO “SI PUÒ DARE DI PIÙ” NELL’AMBITO    

DEL PIANO SCUOLA  ESTATE- EX ART. 31 COMMA 6 DL 22 MARZO N. 41. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il D.L. 22 marzo 2021, n.41 (art.31, comma 6); 

Vista  la delibera del Collegio docenti n. 46  del 07/05/ 2021 e del Consiglio di Istituto n.246  

del 25/  05/2021 di adesione ai progetti inerenti il Piano Scuola Estate 2021; 
Vista la nota MI n. AOODPIT.U. 643 del 27/04/2021; 
Vista  la nota prot. AOODGRUF.U. 11653 del 14/05/2021 – Prime indicazioni per le istituzioni 

scolastiche ed educative statali inerenti l’ex art. 31, comma 6 del DL. 22 marzo 2021, n. 

41 “c.d. Decreto Sostegni”; 
Viste  le note della DG per le risorse umane e finanziarie (Uff: IX) n. 11658 del 14/05/2021, per 

l’assegnazione e n. 14736 del 22/06/2021 per l’erogazione della risorsa finanziaria di cui 
alla disposizione normativa summenzionata (ex art. 31, comma 6 del DL. 22 marzo 2021, 

n. 41; 
Visto il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 
Visto il programma annuale per l’esercizio finanziario corrente (2021) approvato con delibera 

n. 241 del Consiglio di istituto nella seduta del 11/02/2021; 
Visto la variazione del Programma annuale n.245 del 25/05/2021 alla voce P01-14 con 

l’inserimento di un nuovo progetto denominato “Progetto Piano Scuola Estate ex art. 31 

comma 6 DL. 22 marzo n. 41”; 
Visto              che nell’ambito del progetto Scuola Estate si intende realizzare il progetto “Si puo’ dare di 

più” 

COMUNICA 

 

Che dal 15-11-2021 inizieranno le attività formative destinate a gruppi di alunni individuati in qualità di 

beneficiari di azioni di e recupero e potenziamento delle competenze, abilità di base della socialità in orario 

extracurriculare, e di potenziamento della lingua italiana per alunni stranieri in orario curricolare. Tale piano 

di interventi è finalizzato a colmare il learning gap che si è generato a seguito della sospensione della didattica 

in presenza, dovuta alle misure di confinamento adottate nelle varie fasi dell’emergenza sanitaria.  
 

La presente comunicazione, realizzata ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di 

visibilità e trasparenza, ha come obiettivo la diffusione nell'Opinione Pubblica della consapevolezza del 

ruolo delle Istituzioni. 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                              Prof.ssa Rosaria Coronella 
                                                                                                                                                            FIRMATO DIGITALMENTE    
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